	
                                                                                                                                                                                               УТВЕРЖДАЮ

  Директор  МОУ «Моисеевская СОШ» 
                                                                                                                                                                              ___________________Соколова Л.С.

Приказ  № _22____ от _09.03. 2011г.

               Программа развития
               МОУ  « Моисеевская СОШ
                                Котовского района Волгоградской области.»
на 2010- 2012гг
                                                                      Рассмотрена на заседании Управляющего 
                                                                                                                         совета в новой редакции 


Протокол №__9_______ от ___09.03.2011_

Председатель УС ____________Тюрина Е.В.


                                                 Раздел I

Информационно – аналитические данные

1. Характеристика села Моисеево

2. История  развития Моисеевской школы. 

3. Информация о школе:

    Общие сведения о МОУ «Моисеевская СОШ»
    Структура управления.

    Режим работы

    Содержание образования.

    Сведения об учащихся.

    Уровень обученности школьников по предметам и по классам I, II, III  ступеней обучения за последние 3 учебных года.

    Уровень воспитанности школьников по I, II,III ступеням обучения  за  последние 3 учебных года.

     Характеристика состояния здоровья учащихся
Показатели физического развития.

Конкурентные преимущества МОУ «Моисеевская СОШ»
     Анализ успешности социализации выпускников школы.

Характеристика социального статуса семей учащихся.

Характеристика кадров.

Сведения о материально – технической базе, финансовое обеспечение.

Взаимодействие школы с различными учреждениями и организациями.
                                                   Раздел II
Проблемы. Концептуальные подходы к их решению

1. Социальный заказ.

2. Проблемы школы.

3. Приоритетное направление развития школы. Цели, задачи образовательного процесса.

4. Модели выпускников каждой ступени обучения.

5. Миссия школы.
                                                   Раздел III.

1. Этапы реализации образовательной программы.

2. Программа воспитательной работы. 
3.  Проекты организации образовательного процесса.

                                                     Раздел IV.

Мониторинг образовательного процесса.
                                                                                Раздел I
                                               Информационно – аналитические сведения.

                              1. Характеристика села Моисеево.

Село Моисеево расположено в 62 км. От г. Камышина и в 12 км. От районного центра (г. Котово).

В настоящее время в с. Моисеево проживает 980 человек. Из них 20% - детское население, 42% - пенсионного возраста, 38% - рабочего населения.

  На территории с. Моисеево функционируют сельскохозяйственные организации: ОАО «Просторы» (Хозяйство  находится в состоянии реструктуризации. Сократилось количество рабочих мест)  и СПК «АЛНИП» (фермерское хозяйство).

15% населения работает в г. Котово. Большой процент в селе малообеспеченных семей.

     Ухудшение экономического положения сказалось на демографической ситуации села. За последние 5 лет (2005 – 2010г.) в школе на 30 человек уменьшился контингент учащихся.
   Социальная структура села: Сельская администрация, МОУ «Моисеевская СОШ», сельский Дом культуры, сельская библиотека, фельдшерско – акушерский пункт, продовольственный магазин

                             2.     История развития МОУ «Моисеевская СОШ».

МОУ  «Моисеевская  СОШ» находится на территории села Моисеево Котовского района Волгоградской области.

  Начальная школа – до 1940 года.

1940 – 1950 годы – семилетняя школа.

С 1952 г. – средняя школа.

 Обучение 400 учащихся велось в две смены. Для детей из населенных пунктов: Попки, Романово, Племхоз, Коростино, Ефимовка был открыт интернат. В 50 -60 –е годы функционировала и вечерняя школа, где обучались трактористы, шоферы, животноводы, не имеющие среднего образования.

   Приоритетное направление работы школы в эти годы – эстетическое и нравственное воспитание школьников: организация школьного хора, детского оркестра струнных инструментов, экскурсии в г. Москву, Ленинград, Севастополь – посещение музеев, театров, выставок.

     С 1957 года, пока существовал колхоз им. Кирова, трудовое воспитание занимало ведущее место в системе работы Моисеевской Школы.. Велась учебно – опытническая работа, подготовка овощеводов и трактористов- механизаторов. Учебно – производственные бригады трудились на фермах, плантациях, участвовали в уборке урожая зерновых культур.

     Особое внимание уделялось физкультурно – оздоровительному воспитанию: лучшая спортивная площадка по результатам районных конкурсов, призовые места по различным видам спорта, массовость спортивных мероприятий.

    Пионерская и комсомольская организации представляли систему школьного самоуправления до середины 80 – х годов XX столетия. В 90 – е годы в школе сложилась целостная система валеологического образования, формирования здорового образа жизни школьников, внедрения в практику работы школы здоровьесберегающих технологий в обучении и воспитании, подготовки к жизни и труду через коллективные творческие дела. Создана детская организация «Радуга» - новая форма детского самоуправления.

   Приоритетные направления организации образовательного процесса в настоящее время:

· Обеспечение базового уровня и подготовка к выбору профессии.

· Социальная и педагогическая поддержка школьников в условиях образовательного процесса.

· Охрана здоровья детей и дальнейшее внедрение здоровьесберегающих технологий обучения.

· Гражданское воспитание школьников, осуществляемое с учетом отечественных особенностей, достижений современного опыта.

· Формирование и развитие трудолюбия, усиление мотивации трудовой деятельности
         3.              Информация о школе.
3.1. Общие сведения о МОУ « Моисеевская СОШ».

-Полное наименование общеобразовательного учреждения в соответствии с Уставом - Муниципальное образовательное учреждение « Моисеевская  средняя общеобразовательная школа Котовского района Волгоградской области»______________________________      

-Юридический адрес: Россия.403807 Волгоградская область Котовский район с. Моисеево___________________________________________________________

-Фактический адрес: Россия. 403807 Волгоградская область Котовский район с. Моисеево______________________________________________________________________________________________________________________________________
(при наличии нескольких площадок, где ведется образовательная деятельность, указать адреса)
     -  Телефоны  7 – 55 – 27_______________________________________________________
     - Банковские реквизиты ИНН – 3414012366; л/с 69204401041 в Территориальном управлении по Котовскому району ГФКУ Администрации Волгоградской области в_____ Котовском ОСБ № 4051 г. Котово.
 -  Учредитель  Отдел по образованию Администрации Котовского района_______ 

                                              НАЗВАНИЕ ОРГАНИЗАЦИИ ИЛИ ФИЗИЧЕСКОГО ЛИЦА, АДРЕС,ТЕЛЕФОН

Волгоградской области; г. Котово ул. Мира 122, телефон 2 – 22- 36____________________

      - организационно – правовая форма  Муниципальная___________________________

                                                                              кем выдано
- Лицензия А №326533 Рег. № 541 от13.07.2010. Лицензия действительна по 27.04.2016г.
          (виды образовательной деятельности) Общеобразовательная__________________

Свидетельство о государственной аккредитации ГА 015992 Рег.№ 584 от 13. 07.2010г. Свидетельство действительно по 16.07.2014г.
                    Руководители общеобразовательного учреждения

1. Директор школы   Соколова Лия Сергеевна______________

2. Зам директора по УВР    Тюрина Елена Вячеславовна

3. Зам. Директора по ВР      Шалаева Татьяна Александровна

                       3.2.                           Структура управления школой
 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



                                   3.3. Режим работы школы

1. Дни занятий: понедельник  --  суббота
	

	   Начало занятий:                                                                                8.30

	   Продолжительность занятий:                                                          до 15.00

	   Перерыв между занятиями : большая перемена  --                      (20 мин).

	   Занятия в классах ведутся по расписанию, утвержденному директором школы.

	   Внеурочная деятельность :                                                              15.00  --  17.00


3.

	Понедельник
	Педсоветы, совещания при директоре, общешкольная линейка

	Вторник
	Заседания органов ученического самоуправления детской организации.

	Среда
	МО классных руководителей. Работа органов классного самоуправления.

	
	Работа Управляющего совета

	Четверг
	Санитарный день. Работа Методического Совета.

	Пятница

	Общешкольные мероприятия. Дни Здоровья. Работа секций, кружков, 
клубов.

	Суббота
	Учебные практики, курсы по выбору, кружки, работа Дома культуры, библиотеки с учащимися по интересам.                                                              


                          3.4.          Содержание образования

МОУ «Моисеевская СОШ» осуществляет образовательную деятельность по четырём  ступеням:
· Дошкольное общее образование
· Начальное общее образование

· Основное общее образование

· Среднее (полное) общее образование

Проблема преемственности в образовательной деятельности осуществляется через учебный план, учебные программы (базовые по всем  учебным предметам, методические комплексы по учебным дисциплинам и систему используемых технологий и методик обучения. Образовательная деятельность осуществляется на основе  принципов  современного образования: гуманизации, развития, индивидуализации, дифференциации, целостности и непрерывности образования.
3.5.                                                                Сведения об учащихся

                                            на начало 2010 – 2011 учебного года (в школе  обучается 64 учащихся).

	№
	
	2008-2009 уч. год.
	2009 – 2010 уч. год.
	2010 – 2011 уч. год.

	1
	Группа дошкольного образования
	13
	12
	12

	2
	Начальное звено
	18 уч-ся
	28 уч-ся
	29 уч-ся

	3
	Основное звено
	54
	27
	25

	4
	10 – 11 классы
	12
	9
	7

	
	Всего:
	84
	64
	61


3.6. Уровень обученности школьников по предметам и по классам 1, 2, 3 ступеней обучения за последние три учебных года
    Уровень обучеености икачества знаний в 4 классе.
                        2008– 2009 уч. год

	
	Русский язык
	Литературное чтение
	математика
	окружающий мир
	изо
	труд
	физ-ра
	музыка

	Уровень обученности
	  100 %
	100%
	100 %
	100 %
	100 %
	100 %
	100 %
	100 %

	Качество знаний
	    38 %
	 38 %
	 31 %
	 31 %
	 92 %
	100 %
	 92 %
	100 %


2009 – 2010уч. год

	
	Русский язык
	Литературное чтение
	математика
	окружающий мир
	изо
	труд
	физ-ра
	музыка

	Уровень обученности
	100 %
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%

	Качество знаний
	37%
	42%
	37%
	53%
	66%
	80%
	86%
	86%


                       2010 – 2011 уч. год
	
	Русский язык
	Литературное чтение
	математика
	окружающий мир
	изо
	труд
	физ-ра
	музыка

	Уровень обученности
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%

	Качество знаний
	43%
	50%
	40%
	56%
	80%
	86%
	86%
	80%


Качество знаний уч- ся на 1 ступени обучения имеет положительную тенденцию по таким дисциплинам,  как математика, окружающий мир, русский язык, литературное чтение.
                                          Уровень обученности и качество знаний учащихся 11 класса

                                                                                        2008 --  2009 уч. год

	
	Рус.яз
	литерат
	Алебра и нач анализа
	геом
	история
	обществ
	биолог
	физика
	химия
	Физ-ра
	технол
	ОБЖ
	Информатика и ИКТ

	Уровень обученности
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%

	Качество знаний
	23%
	25%
	З2%
	28%
	30%
	42%
	47%
	42%
	35%
	86%
	100%
	64%
	45%


                                                                                        2009  - 2010 уч. год.

	
	Рус.яз
	литерат
	Алгебра и начала анализа
	геом
	история
	обществ
	биолог
	физика
	химия
	Физ-ра
	технол
	ОБЖ
	Информатика и ИКТ

	Уровень обученности
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%

	Качество знаний
	32%
	35%
	22%
	32%
	53%
	59%
	50%
	42%
	45%
	86%
	100%
	66%
	47%


                                                                                        2010  -  2011 уч. год

	
	Рус.яз
	литерат
	Алгебра и нач. анализа
	геом
	история
	обществ
	биолог
	физика
	химия
	Физ-ра
	технол
	ОБЖ
	Информатика и ИКТ

	Уровень 

обученности
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%

	Качество знаний
	27%
	30%
	24%
	30%
	40%
	43%
	41%
	30%
	28%
	100%
	100%
	100%
	70%


Высокое качество знаний по технологии, ОБЖ, физкультуре, биологии, истории, обществознанию формирует высокие адаптивные возможности выпускников и успешную социализацию.
                                                               Уровень обученности и качество знаний учащихся 9 класса

                                                                                                 2007 –2008 уч. год

	
	Рус.яз
	литерат
	алгеб
	геом
	истор
	обществ
	геогр
	биол
	физика
	химия
	Физ-ра
	Информатика и ИКТ
	ОБЖ

	Уровень обученности
	95%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%

	Качество знаний
	20%
	20%


	19%
	28%
	28%
	28%
	28%
	28%
	28%
	28%
	100%
	100%
	100%


                                                                                                  2008 – 2009 уч. Год.

	
	Рус.яз
	литер.
	алгеб.
	геом
	истор
	обществ
	геогр
	биолог
	физика
	химия
	 Физ-ра
	Информатика и ИКТ
	ОБЖ

	Уровень обученности
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%

	Качество

знаний
	20%
	25%
	22%


	22%


	23%
	29%
	33%
	33%
	23%
	22%
	86%
	100%
	65%


                                                                                                 2009 –2010 уч. год.

	
	Рус.яз
	литер
	алгеб.
	геом
	истор
	общество
	геогр
	биолог
	физика
	химия
	Физ-ра
	Информатика и ИКТ
	ОБЖ

	Уровень обученности
	100%
	100
	100%
	100%
	100


	100%
	100%
	100%


	100%
	100%
	100%
	100%
	100%

	Качество

знаний
	30%
	35%
	20%
	35%
	30%
	45%
	40%
	35%
	35%
	20%
	85%
	100%
	70%


Стабильно высокое качество знаний учащихся на II ступени обучения по технологии, ОБЖ, физкультуре.
Тенденция снижения качества знаний: алгебра, ,физкультура, химия. Проблема снижения качества знаний по данным учебным дисциплинам проектирует недостаточную способность выпускников 9 класса адаптироваться в современных условиях социума и требует изучения и решения.
   3.7.Уровень воспитанности учащихся МОУ «Моисеевская СОШ»1,2,3 ступеням обучения 

                                                   За 3 учебных года ( с 2007 -2010г.г.)

	         2007 –2008 уч. год
	         2008  -- 2009 уч. Год.
	            2009 – 2010 уч. год

	
	  I ступень
	  II ступень
	III ступень
	  I ступень
	  II ступень
	III ступень
	  I ступень
	  II ступень
	III ступень

	
	  18 уч-ся
	 54 уч-ся
	 12  уч-ся
	 28  уч-ся
	 27  уч-ся
	  9 уч-ся
	 28  уч-ся
	 27  уч-ся
	  9 уч-ся

	В
	 9
	 23
	 14
	 6
	 8
	 5
	 6
	 8
	 5

	В
	24%
	30%
	74%
	15%
	29%
	50%
	15%
	29%
	50%

	С
	22
	39
	5
	18
	14
	3
	18
	14
	3

	С
	59%
	51%
	26%
	69%
	51%
	17%
	69%
	51%
	17%

	Н
	6
	15
	0
	4
	4
	1
	4
	4
	1

	Н
	17%
	19%
	0%
	15%
	20%
	6%
	15%
	20%
	6%

	     Всего уч-ся                84
	                        64
	                         64


3.8.                                               Характеристика состояния здоровья учащихся:

	№
	
	      2007 –2008 уч. год
	    2008  -- 2009 уч. Год.
	      2009 – 2010 уч. год

	1
	Уровень физического развития
	       83%
	         85%
	           85%

	2
	Благоприятный социальный анамнез
	       80%
	         75%
	           79%

	3
	Отсутствие хронических заболеваний
	       95%
	         90%
	            92%

	4
	Уровень достаточного зрения
	       70%
	         87%
	            91%

	5
	Высокая частота заболеваний (грипп, ОРЗ)
	       22%
	         28%
	             25%


             3.9                                 Показатели физического развития

	                                     Уровни физического развития учащихся (кол-во уч-ся).

	Годы
	         2007 –2008 уч. год
	         2008  -- 2009 уч. Год.
	            2009 – 2010 уч. год

	Группы
	Основная
	Подгото

вительная
	Специаль

ная
	Основная
	Подгото

вительная
	Специаль

ная
	Основная
	Подгото

вительная
	Специаль

ная

	Начальная 

школа
	18
	3
	1
	28
	1
	
	28
	0
	0

	Основная школа
	54
	6
	3
	27
	3
	3
	27
	0
	0

	Средняя 

школа
	12
	0
	0
	9
	0
	0
	9
	 0
	0


3.10. Конкурентные преимущества МОУ «Моисеевская СОШ»
.

За последние 3 года после окончания школы поступили:

· В ВУЗы –7%

· В ССУЗы --  25%

· В ПТУ  -- 39%

· В колледжи  --  21%

В 2008  --  2010 уч. годах учащиеся принимали участие в олимпиадах по биологии, русскому языку, литературе, математике, химии, истории, физике. 
В конкурсе «Ученик года» принимали участие Шалаев А. (11 кл.), Котенко Т (11 кл.) в 2008 уч. году.
В конкурсе «Умники и умницы» в 2009  --  2010  уч. году ученица 4 кл. Молоствова Екатерина заняла 3 место
Участие в спартакиаде школьников по отдельным видам спорта.                                              
  Районная спартакиада: 

1.Волейбол (юн) 

2.Волейбол (дев) 
3.Баскетбол (юн) 

4.Баскетбол (дев) 

5.Мини-футбол 

6.Лёгкая атлетика (4-х борье)

7.Лёгкая атлетика

8.Настольный теннис 
9.Кросс 

1.   Участие в фестивале искусств и детского творчества.

Смотр – конкурс чтецов «Родина» 

Конкурс фотолюбителей «Остановись мгновение»  2 место 

Выставка ДПИ «Планета  детства» номинация «Кружево» 3 место 

Конкурс рисунков «Волшебная палитра» 1 место 
Конкурс вокалистов «Звёздная дорожка» в номинации «Песня в народном стиле» 2 место 

участие в номинации «Детская эстрадная песня» 

Конкурс моделирования и демонстрации одежды «Свой стиль» - 1м и 1 место 

Конкурс театральных коллективов «Театрон» 

Районный фестиваль рождественской песни «Рождество пришло» участие 

Районная выставка ИЗО и ДПИ «Рождество пришло» 
2. Участие в олимпиадах школьников

1.Русский язык 2 место в районной олимпиаде, 1 место в зональной олимпиаде
2.Математика 

3.Химии 

4.Биологии 

           5. Обществознание 

6. Литература – 2 место в районной олимпиаде
7. История 

8. География 

9. Физическая культура

10. Технология

11. Русский язык начальные классы

12. Математика начальные классы

13. Окружающий мир

Участие в районных конкурсах, фестивалях, конференциях, соревнованиях
1.Районный экологическая  выставка «Земля – наш дом» участие 
2.Научно – практическая конференция школьников по краеведению – участие 
3.Районный конкурс творческих работ «Зеркало природы» 1 и 3 места 
4.Районный конкурс рисунков и фотографий  «Припадаю Россия к твоей красоте» 2 и 3 места 
5.Районный этап регионального конкурса  «Летопись земли Волгоградской» победитель в номинации «Этнография» 1 место   и участие в номинации «Экология» - 0.5 баллов 
6.Районный  конкурс по немецкому языку «Мудрая Сова» - 2 место 

7. Районный конкурс рисунков и ДПИ « Край родной» участие 

«Рождество» участие, «Пасха» участие «Мой мир -  детство» 

8. Районный конкурс учащихся начальной школы «Умники и умницы» - 3 место

     Всероссийский конкурс рисунков «С любовью к Франции» - участие

областной уровень:
Областной конкурс исследовательских работ по экологии «Моя малая родина» в номинации «Природа. Этнос. Культура» Участие
Региональный этап всероссийского детского экологического форума «Зелёная планета» в номинации «Жизнь леса и судьбы людей» (сочинение), в номинации «Зелёная  планета глазами детей» (рисунок)   - участие

 В динамике за 3 года среди выпускников 11 класса поступили:

· В ВУЗы  --   10%

· В ССУЗы  --  70 %

· В ПТУ   --   20 %

Среди выпускников 9 класса поступили:

· В 10 класс МОУ «Моисеевская СОШ» --  50 %

· В ССУЗы                 --  50 %

3.12.                                          Характеристика социального статуса семей учащихся

В МОУ «Моисеевская СОШ» обучаются дети из семей, постоянно проживающих в с.Моисеево.

Большинство родителей являются безработными. 20 % родителей работают в ОАО «Просторы» механизаторами, 15 % родителей работают в г. Котово в обслуживающей сфере или рабочими.

Всего семей  --            54
Неблагополучных  -- 8
Полных                   --  34
Опекунских            --  6 (детей – 9)
Неполных               --  24
Многодетные         --  7
   3.13                             Характеристика педагогического коллектива

В МОУ «Моисеевская СОШ»   15  педагогов

Из них до 30 лет            -- 4 чел.

От 30 до 45 лет              -- 6 чел.

От 45 лет                        -- 7 чел.

Уровень квалификации:  высшая-2

                                           1 категория – 8 чел.

                                           2 категории – 3 чел.

	Стаж работы
	До 3-х лет
	До 5 лет
	До 15 лет
	 До 20 лет
	Свыше 20 лет

	Количество человек
	1
	1
	3
	--
	10


Уровень образования учителей:

Педагоги с высшим образованием  --  11
Педагоги со средним пед. образованием – 4
                                               3.14.     Сведения о материально – технической базе школы.

                                                               Финансовое обеспечение.

Здание МОУ «Моисеевская СОШ» пущено в эксплуатацию в 1977 году. Фондом муниципального имущества Котовского района 10 апреля 1995 года за школой на праве оперативного управления закреплено движимое и недвижимое имущество, общая площадь помещений составляет 2554 кв.м.

	Вид помещения
	Общая площадь
	Площадь на 1 человека
	Норматив на 1 человека
	Фактическая наполняемость

	Учебные кабинеты
	948,7
	2,5
	2,5
	100%

	Учебные классы
	150,2
	2,5
	2,5
	100%

	Учебные мастерские
	150,2
	2,5
	2,5
	100%

	Спортзал
	149,9
	7,0
	7,0
	100%


Для обеспечения необходимых условий обучения в школе имеется 4 классные комнаты, 10 кабинетов (физики, химии, информатики, математики, русского языка, литературы, ИЗО, истории, иностранного языка, биологии), лаборантские, актовый и спортивный залы.

Оснащенность:

· учебным оборудованием – 50 %;

· укомплектованность мастерских оборудованием  --25 %;

· в кабинете информатики  --  5 компьютеров; в кабинете литературы – 1 компьютер, 2 мультимедийных проектора.
· дидактическим материалом  в учебных кабинетах  --  90%;

· библиотечный книжный фонд  --  5980 книг;

· дополнительное оборудование: многофункциональное устройство (три в одном), телевизор, музыкальный центр, спутниковая антенна.
· Школа подключена в 2007 году к сети Интернет.
На пришкольно – опытническом участке, площадью 0,5 га., проводятся занятия по предметам: технология, биология, окружающий мир.

За МОУ «Моисеевская СОШ» закреплено 100 га. земли, где организована учебно – опытническая работа.
                 Источник финансирования  --  бюджет областной и районный.

                 Объем финансирования:

                 Уровень обеспеченности необходимыми финансовыми ресурсами: 40 %
3.15. Взаимодействие школы с различными учреждениями и организациями.
(Схема прилагается)
 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



                                                                     Раздел 2 

                                  Проблемы. Концептуальные подходы к их решению.

2.1.                                                 Социальный заказ на образовательные услуги.

Государственный заказ:

1. Обеспечение самоопределения личности, создание условий для ее реализации.

2. Формирование  у обучающихся адекватной современному уровню знаний и уровню образовательной программы картины мира.

3. Формирование человека и гражданина, интегрированного в современное общество и нацеленного на совершенствование этого общества.

                                                 Потребности учащихся МОУ «Моисеевская СОШ»:

1. Обеспечение базового образования и подготовка к выбору профессии в т.ч. овладение информационными технологиями (работа на компьютере).

2. Овладение практическими социальными навыками (подготовка к жизни в обществе).

3. Создание условий для учебных занятий, занятий спортом, для проведение досуга.

4. Организация досуга учащихся, развитие творческих способностей.

5. Создание условий для формирования профессиональных склонностей.

                                                        Ожидания родителей:

1. Обучение прочным знаниям, необходимых для дальнейшего образования.

2. Обучение навыкам профессионального самоопределения.
3. Воспитание нравственных качеств личности: гражданственности, трудолюбия, милосердия, чувство долга, ответственности, формирование  навыков ЗОЖ.

4. Защита жизни детей и сохранение здоровья, обучение правилам безопасного поведения.

5. Организация помощи в адаптационные периоды школьной жизни (преодоление трудностей в овладении учебной деятельностью, сложностей во взаимоотношениях с учителями и одноклассниками), решение проблем школьной перегрузки.

6. Развитие творческих способностей детей.

7. Социализация обучающихся (подготовка к жизни в условиях социально – экономических преобразований в стране).

По мнению родителей, выпускник должен обладать следующими качествами:
Ориентированность на знания и использование новых технологий

Активное стремление расширить жизненный горизонт

Установка на рациональное использование  своего времени и проектирование  своего будущего

Активное финансовое поведение

Здоровый и безопасный образ жизни

Эффективное социальное сотрудничество в условиях глобализации

                                                         Профессионально – педагогические потребности учителей.

1. Создание условий для работы: учебно – методического оснащения образовательного процесса, создание материально – технической базы, условий безопасности рабочих мест, возможность использования информационно – коммуникативных технологий.
2. Создание атмосферы взаимопонимания, поддержки в коллективе. Моральное и материальное стимулирование педагогов.

Оказание методической помощи учителям – предметникам и классным руководителям. Создание условий для самообразования и повышения квалификации.
                                               2.2.                Проблемы школы

· Создания условий для реализации потенциальных  творческих возможностей детей.

· Сформированности системы профилактики типичных причин неуспеваемости школьников.

· Социально – педагогической  реабилитации трудных подростков.
· Профилактической  работы по предупреждению девиантного поведения учащихся, предупреждению стрессовых и конфликтных ситуаций в коллективе.

· Роста хронических заболеваний,  низкой культуры,  здорового образа жизни.

· Адаптации школьников к школьной жизни на разных ступенях обучения.

· Подготовки и поддержки кадров, работающих с одаренными детьми.

· Привлечение родителей  и социальных организаций к сотрудничеству.
· Создание условий для профессионального роста педагогов.

 2.3.  Приоритетное направление развития МОУ «Моисеевская СОШ» - 

     социальное и педагогическое сопровождение школьников в процессе образовательной деятельности школы.

Цель образовательной программы:

Организация социальной и педагогической поддержки школьников в процессе образовательной деятельности по программе социализации школьников.
Задачи:
1.  Формирование  общей культуры обучающихся на основе усвоения государственных стандартов содержания общеобразовательных программ.

2. Создание основы для осознанного выбора и последующего освоения профессиональных программ выпускниками школ.

3. обеспечение безопасности и осуществление педагогической поддержки на всем протяжении школьной жизни, особенно в ее адаптационные периоды. Вооружение учащихся знаниями о социуме.

4. Создание условий для адаптации подрастающего поколения в социокультурных условиях сельской местности.

5. Воспитание у учащихся гражданственности, патриотизма, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, воспитание благоприятного отношения к дому и семье, как к основам индивидуального развития личности.

6. Создание условий для реализации творческих способностей детей, подготовки к самостоятельной жизни в обществе, развитие умений и навыков, необходимых для успешной интеграции во взрослое общество.

7. Создание для педагогов методических и организационных условий для профессиональной самореализации.

8. Реализация образовательных интересов учащихся посредством  компонентов учебного плана школы.

                                            Направления социальной и педагогической поддержки школьников.

· Помощь в адаптации каждого ребенка к школьной жизни на разных ступенях обучения.

· Поддержка успешности в общении (всех видов).

· Помощь детям в решении их индивидуальных проблем, связанных с физическим, психическим здоровьем, социальным и экономическим положением. Помощь в успешном обучении.

· Обучение способам противостояния негативному влиянию социальной среды (самообеспечение, преодоление стрессовых состояний, взаимоотношения с окружающими и др.)

· Помощь в организации досуга, развивающего творческие  способности ребенка ( учить распределять свободное время в домашних условиях, сочетанию физического и умственного труда, способам изучения информации через литературу, периодическую печать, телевидение и др.

     Модели выпускников МОУ «Моисеевская СОШ»I, II и  III ступеней обучения.

                                                  Портрет выпускника начальной школы
· любящий свой народ, свой край и свою Родину;
· уважающий и принимающий ценности семьи и общества;
· любознательный, активно и заинтересованно познающий мир;
· владеющий основами умения учиться, способный к организации собственной деятельности; 
· готовый самостоятельно действовать и отвечать за свои поступки перед семьей и обществом;

· доброжелательный, умеющий слушать и слышать собеседника, обосновывать свою позицию, высказывать свое мнение;

· выполняющий правила здорового и безопасного для себя и окружающих образа жизни.

Учащиеся, завершившие обучение на ступени начального общего образования, должны обладать следующими ключевыми компетентностями:
· математическая компетентность – умение работать с числом, числовой информацией – владение математическими умениями;

· коммуникативная (языковая) компетентность – умение вступать в коммуникацию с целью быть понятым, владение умениями общения;

· информационная компетентность – владение информационными технологиями – умение работать со всеми видами информации; 

· социальная компетентность – умение жить и работать вместе с другими людьми, близкими, в коллективе, в команде;

· автономизационная компетентность - умение саморазвития – способность к самоопределению, самообразованию, конкурентоспособность;

· продуктивная компетентность – умение работать и зарабатывать, способность к созданию собственного продукта, умение принимать решения и нести ответственность за них;

            нравственная компетентность – готовность, способность и потребность жить по общечеловеческим нравственным   

            законам.
Учащиеся, завершившие обучение на ступени начального общего образования, должны владеть личностными  универсальными учебными действиями:

• личностное, жизненное самоопределение;
• действие смыслообразования, т. е. установление учащимися связи между целью учебной деятельности и ее мотивом, другими словами, между результатом учения, и тем, что побуждает деятельность, ради чего она осуществляется. Ученик должен задаваться вопросом о том, «какое значение, смысл имеет для меня учение», и уметь находить ответ на него; 

· действие нравственно-этического оценивания усваиваемого содержания, исходя из социальных и личностных ценностей, обеспечивающее личностный моральный выбор. Ребенок начинает понимать и осознавать «Что такое хорошо и что такое плохо»; эмоционально оценивает события. 

                                                  Выпускник основной школы.

Учащиеся, получившие основное общее образование, должны:

· Освоить на уровне требований государственных программ учебный материал по всем предметам школьного учебного плана;

· Достичь показателей развития интеллектуальной сферы, достаточных для организации своей познавательной, проектировочной, оценочной деятельности;

· Овладеть системой общеучебных умений;

· Владеть знаниями о себе, взаимоотношениях с другими людьми, о социокультурных и культурных ценностях, о построении общества;

· Знать свои гражданские права и уметь их реализовывать;

· Обладать психосоциальной компетентностью (способностью эффективно действовать в любой ситуации).

· Владеть навыками практической деятельности;

· Владеть навыками здорового образа жизни;

· Усвоить определенные нормы, ценности, установки, социальные роли, что обеспечивает соответствующее поведение требованиям конкретного социального окружения.

· Сформированность «Я» - концепции.

· Владеть навыками предпрофильной подготовки в соответствии с программами по технологии.

                                 Выпускник средней школы

Выпускник, получивший среднее (полное) образование, --  это человек, который:

· Освоил все образовательные программы по предметам школьного учебного плана для осуществления дальнейшего профессионального образования;

· Овладел научными основами мировоззрения и взаимодействия человека с природой и социальной реальностью;

· Умеет творчески пользоваться знаниями в условиях социально – экономического развития общества;

· Умеет быстро адаптироваться к меняющимся социально – экономическим отношениям;

· Знает свои гражданские права и умеет их реализовывать;

· Умеет осмысленно и ответственно осуществлять выбор собственных действий и деятельности, контролировать и анализировать их;

· Владеет культурой жизненного самоопределения и самореализации;

· Уважает свое и чужое достоинство;

· Уважает собственный труд и труд других людей;

· Обладает чувством социальной ответственности;

· Ведет здоровый образ жизни.

                                                                         Миссия школы.
Современное образовательное учреждение - это
· Школа формирования идентичности гражданина России

· Школа доверия, толерантности, миролюбия, диалога культур и психологического комфорта

· Школа успешной социализации личности и развития инновационного потенциала России

· Школа вариативного образования, поддержки индивидуального развития детей и подростков, развития одаренности
· Школа поддержки  мотивации  личности к познанию, творчеству и труду

· Школа интеграции детей с ограниченными возможностями и проблемами в обучении в современное общество

· Школа предупреждения и профилактики социальных рисков

· Школа формирования здорового и безопасного образа жизни

                                                                                           Раздел 3

                                    3.1.               Этапы реализации образовательной программы

I этап

2009 -2010 уч. год

Доработка и апробация системы диагностики успешности реализации                                     февраль – апрель 2010 г
образовательной программы школы

Разработка проектов, способствующих организации школой социальной и                      март – май 2010 г.
педагогической поддержке школьников.

Совершенствование учебного плана школы                                                                           май – июнь 2010г.

 II этап

2010 – 2011 уч. год. 
Внесение изменений в образовательную программу школы, в связи с подготовкой к введению ФГОС.
Рассмотрение и утверждение на педагогическом совете и Управляющем совете школы      февраль 2011 г.

                                                  Реализация проектов

через учебный план, методическую, воспитательную работу, деятельность МО,
детской организации «Радуга», проблемно – творческих групп.

Совершенствование системы работы и структуры управления детской                             сентябрь - апрель

организации «Радуга». 

                                               Проекты:

1. «Педагогический поиск»

2. «Система сотрудничества школы с родителями и социальными партнерами»

3. «Неуспевающий ученик. Путь поддержки».

4. «Одаренные дети»

5. «Здоровый образ жизни».

6. «Поддержка в адаптационные периоды».

7. «Трудные дети»
8. «Проект  информатизации образовательного процесса»
9. Проект «Инновационные процессы в МОУ «Моисеевская СОШ»  в контексте реализации Национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» 
III этап.

2011 – 2012 уч. год.

Внедрение в практику работы классных руководителей начальной школы системы внеурочных занятий       сентябрь 2011г. 
по программе духовно-нравственного развития, воспитания обучающихся на ступени начального общего
 образования, по программе  формирования культуры здорового и безопасного образа жизни, по программе

 коррекционной работы.
Промежуточная диагностика успешности реализации образовательной программы                                   ноябрь   2011г.
Коррекция мониторинговой системы школы и задач реализации образовательной программы                    декабрь.    2011 – 2012 г.

 3.2. Проекты организации образовательного процесса.

                                                                                 Проект

                                                               «Здоровый образ жизни»

1. Система формирования культуры здоровья.

2. Цель работы школы в данном направлении.

3. Приоритетные направления.

4. Критерии оценки эффективности работы.

5. Перспективный план работы по сохранению и укреплению здоровья школьников.

Система формирования культуры здоровья:

· последовательная и непрерывная система обучению здоровья на различных  этапах обучения.

· Интегративный и межведомственный подход к решению проблем, связанных с охраной и укреплением здоровья.

· Высокий уровень санитарно – гигиенической и просветительской работы.

· Формирование культуры досуга и отдыха.

Цель:

Разработка комплекса мер по воспитанию здорового образа жизни, охрана и укрепление здоровья школьников.

Приоритетные направления:

1. укрепление материальной базы для проведения мониторинга состояния здоровья, создание условий, обеспечивающих оптимизацию учебного процесса и повышение эффективности физкультурно – оздоровительной работы.

2. Мониторинг состояния здоровья.

3. Повышение квалификации педагогов и родителей в вопросах охраны здоровья, оптимизации учебного процесса, проблем диагностики и преодоления школьных трудностей.

4. Повышение уровня знаний родителей в вопросах охраны и укрепления здоровья, воспитание здорового образа жизни, предупреждение школьных проблем, помощи детям с особенностями развития и трудностями в обучении.

.

                                          Критерии оценки эффективности работы школы по сохранению и укреплению здоровья школьников
1. Наличие целостной системы формирования культуры здоровья.

2. Наличие здоровьесберегающего образовательного пространства:

· Отсутствие перегрузок;

· Выполнение санитарно – гигиенических нормативов;

· Использование здоровьесберегающих технологий в ОП;

· Воспитание у учащихся культуры здоровья, практическое воплощение потребности вести здоровый образ жизни, заботиться о собственном здоровье.

3. Медицинское обслуживание в школе:

· Организация санитарно – гигиенического и противоэпидемического режимов;

· Обучение гигиеническим навыкам субъектов образовательного пространства.

4. Сформированность культуры здоровья у педагогического коллектива:

· Профессиональная подготовленность педагогов по вопросам здоровьесберегающих технологий.

5. Психолого – педагогические факторы:

· Психологический климат в классах, на уроке, наличие эмоциональных разрядок;

· Стиль педагогического общения учителя с учащимися;

· Характер проведения опросов и экзаменов, проблема оценок;

· Степень реализации учителем индивидуального подхода к ученикам (особенно группы риска);

· Особенность работы с трудными подростками в классе;

· Состояние здоровья учителей, их образ жизни и отношение к своему здоровью.

6. Физическое воспитание и двигательная активность обучающихся.

7. Совместная работа школы и родителей.

                            Эффективность работы школы по сохранению и укреплению здоровья обучающихся:

· Обоснованные показатели динамики улучшения здоровья обучающихся;

· Уменьшение количества поведенческих рисков, опасных для здоровья (курение, алкоголь, наркотики);

· Удовлетворенность школой детей, родителей и педагогов комплексностью и системностью работы по сохранению и укреплению здоровья.
                                                                                Перспективный 

                план работы школы по сохранению и укреплению здоровья школьников нВ 2010– 2012 уч. год

	1
	Организация работы по комплексной оценки состояния здоровья учащихся. Определение групп здоровья
	2 раза в год
	Ответственный за мониторинг. систему в школе

	2
	Изучение и внедрение в практику работы учителями здоровьесберегающих педагогических технологий
	По плану работы ПТЛ
	Руководители ПТЛ школы. Руководитель метод. Совета школы

	3
	Борьба с гиподинамией. Проведение утренней зарядки, физминутки на уроках, организация подвижных перемен
	ежедневно
	Ответственный за физкультурно – массовую работу

	4
	Организация Дней Здоровья
	1 раз в месяц
	Ответственный за физкультурно – массовую работу

	5
	Реализация в начальной школе Программы формирования культуры
здорового и безопасного образа жизни 
(Программы факультативного курса  «Человек – главное чудо света»  внеурочной деятельности) по ФГОС 
	В течение года по учебному плагу
	Классные руководители начальной школы

	6
	Организация физкультурно – массовой работы в школе
	Согласно плану работы на год
	Ответственный за данное направление

	7
	Контроль за исполнением санитарно – гигиенических нормативов, организацией санитарно – гигиенического и противоэпидемического режимов
	Согласно плану произв. Контролю с СЭС Котовского р-на
	Администрация школы

	8
	Организация семинаров профессиональной подготовки педагогов по вопросам здоровьесбережения
	
	Администрация школы

	9
	Организация совместной работы школы и родителей (тематические лекции, тренинги).

 
	По плану работы Кл. рук. 


	Зам. дир. По ВР



	10
	Профилактика вредных привычек. Создание агитбригады.
	Февраль2011 г.
	Старшая вожатая

	11
	Классные часы санитарно – гигиенического просвещения
	
	Кл. рук.

	13
	Разработка инструкций по охране здоровья учащихся
	Октябрь 2010 г.
	Ответственный за охрану труда

	14
	Комплектование физ.зала тренажерами, баскетбольными и волейбольными мячами, обручами,  матами и другим инвентарем
	В соответствии с графиком субвенций
	Администрация

	15
	Подготовка документации по разделу «Охрана жизни и здоровья учащихся 

- ф. 26 на каждого ребенка

- листки здоровья в школьных журналах

- здоровьесберегающая организация учебного процесса
	Сентябрь - октябрь
	Фельдшер

Кл. рук.

фельдшер

	16
	Соблюдение санитарно – гигиенических требований к уроку: рассаживание уч-ся согласно рекомендациям, валеологический анализ школьного расписания, предотвращение перегрузки учебными занятиями, дозирование домашних заданий, профилактика близорукости
	
	Кл. руководители

Зам. дир. По УВР

	17
	Совместно организовать бесплатное питание для малообеспеченных и многодетных семей
	
	Администрация

Родительский комитет

	18
	Проводить углубленный осмотр первоклассников при переходе во второй класс, учащихся 4 кл. при переходе в 5-й класс согласно приказу Мин. Здравоохранения № 60 от 19.01.93 г.
	Согласно графику медосмотров Кот. Район. ком
	фельдшер

	19
	Установить контакты с учреждениями, занимающимися оздоровлением детей: детскими поликлиниками, Отделом по делам семьи и т.д.
	
	администрация

	20
	Организовать деятельность районной психологич. Службы на базе школы: диагностика, психологическое просвещение учителей и родителей, психологическое консультирование учителей, учащихся, родителей по организации здорового образа жизни
	Согласно плану – 2 раза в год
	Администрация: зам. Дир по УВР, зам. Дир по ВР

	21
	Осуществление контроля за трудовым обучением

Осуществление контроля за оптимальным двигательным режимом в классах
	
	Кл. рук.

	22
	Проведение профилактики травмотизма среди учащихся
	
	Организатор ОБЖ

	23
	Организация бесед с техперсоналом школы (санитарное состояние школьных помещений, воздушно – тепловой режим), уборка
	
	Директор школы

	24
	Вынесение вопросов о роли здоровья и гигиенического воспитания школьников для обсуждения всем коллективом
	
	Администрация, методический совет

	25
	Увеличить количество часов за счет привлечения часов ДЮСШ для проведения спортивных секций.
	Согласно плану 
	администрация

	27
	Через компонент учебного плана ОУ осуществлять реализацию программ по ЗОЖ
	Согласно Учебному плану
	администрация


                                                                                                 Проект

                                                                                  «Педагогический поиск»

Цель:

Создание условий для активного и целенаправленного освоения учителями школы лучшего

 педагогического опыта по реализации методической проблемы школы и его теоретического осмысления.

Задачи:

· Систематическое изучение и наблюдение учителями работы педагогов-мастеров, организация пед. лабораторий и практикумов;

· Творческие поиски эффективных методов обучения и педагогического сопровождения учащихся;

· Информирование учителей о достижениях педагогики и психологии в решении проблем воспитания личности, адаптированной к современным социокультурным условиям;

· Внедрение новых организационных форм и методов работы по повышению профессионального мастерства педагогов;

· Систематизация и актуализация результатов передового педагогического опыта;

· Организация системы научно – методического сопровождения молодых учителей опытными коллегами;

· Стимулирование учителей, совершенствующих свое педагогическое мастерство.

                                                      Ожидаемые результаты:

1. Повышение педагогического мастерства.

2. Устойчивая система методической поддержки учителей в реализации методической проблемы школы.

3. Широкий диапазон мероприятий, раскрывающих творческие способности учителей.

4. Повышение квалификации педагогов.

5. Высокий уровень преподавания  учебных дисциплин.

6. Благоприятные условия для развития и реализации творческих, учебно-исследовательских способностей учащихся.

	№
	                           Мероприятия
	Сроки проведения
	ответственный

	1
	Мониторинг уровня профессионального мастерства педагогов
	Февраль, октябрь 2010, 2011  г.
	Зам. Дир. По УВР Тюрина Е.В.

	2
	Организация «Школы педагогического мастерства» Создание нормативного и методического обеспечения
	Ноябрь 2010
	Директор школы.

Зам. Дир. По УВР

	3
	Утверждение плана работы «Школы пед. мастерства»
	Ноябрь 2010
	Руководитель «Школы пед. мастерства»

	4
	Творческая лаборатория педагога-мастера по теме «Воспитание нравственных качеств личности на уроке»
	Декабрь 2010
	Руководитель «Школы пед. мастерства»

	5
	Педагогические консультации
	Ежемесячно
	Педагоги-мастера

	6
	Оформление стенда «Адреса интересных уроков»
	Январь 2011
	Зам. дир. По УВР

	7
	Выставка «Из опыта работы учителя»
	Январь 2011
	 Зам. дир. По УВР, зам. дир. по ВР. Руководители ПТГ.

	8
	Формирование рабочей группы 
по разработке программы  введения ФГОС 

	Февраль 2011г.
	Педагоги, работающие в начальных классах, зам по УВР


	9
	«Мастер – класс» педагога по теме «Активные формы обучения. Сотрудничество на уроке ученика и учителя»
	Февраль – март 2011
	Зам. Дир. по УВР.

Педаго - мастер

	10
	Обобщение опыта работы педагогов-мастеров. Оформление буклетов, «портфолио».
	Апрель 2011
	Зам. Дир. по УВР

	11
	Фестиваль «Внимание! Нестандартный урок!» (В рамках «Дня открытых дверей»).
	Май 2010, 2011, 2012 г
	Зам. Дир. по УВР, ВР.

Учителя – участники фестиваля

	12
	Занятие – коллективный анализ проблемы «Воспитание личности, адаптированной к современным социокультурным условиям сельской местности». Уроки прошедшего года, задачи на будущее.
	Октябрь 2012
	Зам. Дир. по УВР.

РукоаодительШПМ

	13
	ШПО по теме «Адаптивные формы обучения. Система педагогического сопровождения обучающихся»
	Ноябрь 2010
	Зам. Дир по УВР. Руководитель ШПМ.

	14
	Панорама методических идей. Методический месячник
	Декабрь 2011
Январь 2012
	Руководитель ПТГ, ШПМ, зам. Дир. по УВР

	15
	Создание «Банка методических идей»
	Февраль 2011
	Зам. Дир. по УВР. Руководитель ШПМ

	16
	Подготовка и проведение конкурса «Самый классный классный» (В рамках «Дня открытых дверей»).
	Апрель – май 2010 – 2012 г.
	Зам. Дир. по УВР, ВР

	17
	Итоговое заседание ШПМ « Творческие отчеты педагогов»
	Апрель 2012
	Руководитель ШПМ


                                                                                                Проект

                                                                              «Трудные дети»

Цели и задачи:

· Ранняя профилактика правонарушений среди несовершеннолетних;

· Воспитание правовой культуры, обеспечение законных интересов несовершеннолетних;

· Социально-педагогическая реабилитация «трудных подростков»;

· Предупреждение безнадзорности и беспризорности несовершеннолетних;

· Воспитание законно послушных граждан России;

· Улучшение обстановки в социально – неблагополучных семьях.

Ожидаемые результаты:

· Снижение количества преступлений и правонарушений среди несовершеннолетних;

· Повышение правовой культуры;

· Защита жизни и безопасности детей, их прав и интересов;

· Возрастание престижа законопослушной личности как ценности в обществе.

Мероприятия по реализации проекта «Трудные дети» на период 2010 – 2012  г.г.

1. Разработать научно – методические основы выявления и диагностики трудных учащихся                                2010 г.

2. Выявлять учащихся «группы риска» и корректировать их асоциальное поведение                                             ежегодно.

3. Провести исследование по проблемам:                                                                                                                       весь период

· Система работы с трудными учащимися;

· Уровни педагогической запущенности учащихся;

· Выявление социально неблагополучных семей;                                     

· Эффективность форм работы школы с трудными детьми

4. Формирование школьного банка данных по направлениям :                                                                                    ежегодно

· Учет  правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних  учащихся;

· Учет неблагополучных семей;

· Учет детей «группы риска».

5. Обобщение и внедрение положительного опыта работы среди трудновоспитуемых учащихся                              весь период

6. Организация работы группы надзора                                                                                                                               весь период

7. Организация отдыха трудных детей в летний период и их трудоустройство                                                    ежегодно (апрель-сент)

8. Реализация межведомственных операций, акций, конкурсов, месячников и т. п.                                                     ежегодно

· Операция «Забота»;

· Операция «Подросток»;

· Операция «Безнадзорник»;

· Районная викторина «Ты и закон»;

· Акция «Без наркотиков»;

· Месячник по профилактике правонарушений и преступлений;

· Районный конкурс «Внимание – дети»;

· Областной и районный конкурс «Безопасное колесо».

9. Психолого – педагогическая поддержка трудных детей из социально неблагополучных семей                               весь период.

10. Учеба пед. кадров по вопросам работы с трудными детьми                                                                                        ежегодно.

11. Организация профилактической работы  классными руководителями                                                                       весь период.

12 Обеспечение методическими рекомендациями по работе с трудными детьми                                                           ежегодно.

13. Организация семинаров для педагогов по вопросам внедрения 

      новых эффективных форм работы с детьми «группы риска».
                                                                                  Проект  «Неуспевающий ученик»

Задачи:

· Всестороннее повышение эффективности каждого урока, формирование познавательного интереса к учению и положительных мотивов;

· Формирование системы сотрудничества родителей со школой, системы родительской поддержки;

· Формирование системы мер профилактики типичных причин неуспеваемости;

· Организация коррекционно-реабилитационной работы, направленной на предупреждение девиантного поведения учащихся, предупреждение стрессовых и конфликтных ситуаций в коллективе;

· Развитие творческих способностей, созидательных качеств личности ребенка;

· Развитие трудовых навыков, умений, способствующих формированию интереса к допрофессиональной подготовке и социально установки на самостоятельный выбор будущего пути.

Ожидаемые результаты:

· Повышение уровня успеваемости учащихся;

· Положительное отношение к учению у школьников;

· Уменьшение количества заболеваний школьников и достижение ими здорового образа жизни за счет 

Улучшения психологического климата в семье, на уроках и за счет индивидуализации обучения;

· Предупреждение роста преступности через вовлечение учащихся во внеучебную трудовую и досуговую деятельность;

· Ликвидация второгодничества и отсева учеников из школы;

· Более раннее самоопределение учащихся через развитие системы профориентации и допрофессиональной подготовки.

                                         Система мероприятий, направленных на реализацию программы.

	№
	                          Мероприятие
	Сроки исполнения

	1
	Анализ успеваемости, степени обученности учащихся за 3 года, анализ причин пробелов в знаниях учащихся. Использование анкет, методики ШТУР ( школьный тест умственного развития). Определение, изучение состояния здоровья и психологического развития учащихся, уровня адаптации к школе.
	Январь – май 2010 г.

	2
	Создание банка данных неуспевающих учеников. Определение учебной зоны ближайшего развития учащихся
	Май 2010 г.

	3
	Создание системы индивидуальной поддержки неуспевающих учащихся: организация школы индивидуальной поддержки, листы самоконтроля учащегося, учителя, контроль за ведением тетрадей, дневников, рапортичек).
	Октябрь 2011 г.

	4
	Организация системы шефского «сопровождения» неуспевающих учащихся через работу центра «Учеба» (ученический актив школы)
	С ноября 2011 г. (в течение года)

	5
	Мониторинг профессионального мастерства педагогов
	Сентябрь 2011 г.

	6
	Методико – информационная поддержка педагогов, работающих с неуспевающими учащимися
	В течение 2010 – 2011 г.

	7
	Обобщение передового опыта работы по предупреждению неуспеваемости и его широкое обсуждение. Поощрение деятельности педагогов, работающих с неуспевающими детьми.
	2010 г.

	8
	Создание  «Школы сознательного родительства» как органа родительской поддержки неуспевающих учеников.
	Октябрь 2011 г.

	9
	Организация работы факультативов, клубов по интересам, кружков, спортивных секций.
	2010 – 2011 г.

	10
	Участие в школьных конкурсах, викторинах ( в рамках предметных недель), выставках ИЗО и ДПИ, спортивных состязаниях.
	В течение 2010 – 2012 г., согласно плану УВР школы

	11
	Участие в районных смотрах – конкурсах, выставках:

· Выставка ИЗО и ДПИ

· Смотр – конкурс детского театрального искусства

· Конкурс моделирования и демонстрации одежды
	ежегодно

	12
	Участие в районных спортивных мероприятиях:

· Соревнования по бегу

· Соревнования по футболу

· Соревнования по волейболу
	ежегодно

	13
	Участие в фестивале творчества детей из опекаемых, неполных, многодетных семей «Хрустальный башмачок» (г. Котово)
	Октябрь ежегодно

	14
	Участие в поисковой работе детской школьной организации «Радуга», направленной на пополнение материалами об истории села школьного музейного уголка.
	В течение года

	15
	Работагруппы дошкольного обучения, мониторинг учебных возможностей будущих учеников, проведение специальных корректирующих занятий с целью профилактики и предупреждения неуспеваемости.
	В течение года


                                                                 Проект
                                                              «Одаренные дети».

Задачи:

1. Создать систему целенаправленного выявления одаренных детей и реализации их потенциальных возможностей.

2. развитие интеллектуальных возможностей, воспитание талантливого ребенка.

3. Подготовка и поддержка кадров, работающих с одаренными детьми.

Ожидаемые результаты:

· Рост престижа творческой личности как ценности общества;

· Создание условий для развития одаренности и таланта детей в современных условиях.

Направления:

1. Развитие у одаренных детей высокого уровня мировоззренческих убеждений, позволяющих им ориентироваться в сложном мире социальных отношений

2. Формирование духовного потенциала личности, ее самоутверждение, самореализация.

3. Развитие научно – исследовательских навыков и творческих способностей ОД.

4. Утверждение здорового образа жизни школьника.

Мероприятия по реализации целевого проекта:

1. Разработка программы изучения личности одаренного ребенка, индивидуальная карта 

      психологического развития одаренных детей                                                                                             январь – февраль 2010 г.

2. Формирование банка диагностических методик индивидуального развития ОД, их 

           познавательных возможностей, способностей.                                                                                             Март 2010 г.

3.Формирование школьного банка данных по работе с одаренными детьми по направлениям:                 март 2011 г.

· Техническое творчество;

· Декоративно – прикладное творчество;

· Художественное творчество;

· Музыкальное творчество;

· Театральное творчество;

· Поэтическое творчество

4. изготовление буклетов по результатам работы одаренных детей                                                                       май 2012.

5. Разработка алгоритмов, памяток для ОД по НОТ, способам ведения самостоятельной научно-

    исследовательской деятельности, создание в учебных кабинетах картотек материалов                                 

 повышенного уровня сложности.

6.Поощрение талантливых и ОД.

7. Целевая поддержка предметных олимпиад среди 9 – 11 кл. по естественно – математическому 

    и гуманитарному циклам в рамках школы.                                                                                                                В течение года.

8. Обеспечение деятельности школьного научного общества учащихся.                                                                  В течение года
9. Научно – методическое обеспечение диагностики уровня учебных достижений одаренных детей.                   Март 2011 г.

10. Разработка системы диагностики уровня профессиональной компетенции учителей, работающих с  ОД       апрель 2011 г.

11. Организация творческих отчетов учителей, работающих с ОД.                                                                             Апрель 2012 г.

12 Стимулирование учителей, работающих с ОД.                                                                                                          В течение года.

13. Интеллектуальные конкурсы:

· «Умники и умницы»   (начальные классы),

· «Ученик года»             (9 – 11 классы),

· «Мудрая голова»        (конкурс отличников),

· «Учитель года»           ( в соответствии с планом методической работы)

14 Открытие новых кружков, факультативов                                                                                                                 в течение 2012 г.

15. Участие в фестивале искусств и детского творчества «Детские фантазии»:

· смотр – конкурс чтецов «Становление»;

· смотр – конкурс поэтов «Будущее – это мы»;

· смотр – конкурс театральных групп «Театрон»                                                                                                  2010 – 2012г.
· Конкурс стенгазет «Мои истоки».

· Фотовыставка «Я люблю эту землю»                                                                                                                     февраль

· Выставка технического творчества                                                                                                                         февраль

· Выставка декоративно – прикладного творчества                                                                                                 февраль

· Смотр – конкурс моделирования одежды                                                                                                               апрель

· Выставка ИЗО                                                                                                                                                            февраль.

16. Участие в районных конкурсах:

· «Ученик года»;

· «Кружковец года»;

· «Умники и умницы»;

· слет выпускников                                                                                                                                                        май

17. Педагогам пройти курсовую переподготовку по теме: «Организация работы с одаренными детьми»

                                                           Проект

Взаимодействия  МОУ «Моисеевская СОШ» и социального окружения (социума).

   Цель: обеспечить непрерывность воспитательного процесса, т.е. постоянное ( в пределах дня, рамках недели, в течение года) педагогически целенаправленное воздействие на формирующеюся личность школьника.

Задачи: 

· Многообразие и разностороннее воспитание учащегося путем удовлетворения и развития разнообразных интересов и потребностей, индивидуальный и дифференцированный подход к развитию личности каждого ребенка.

· Сочетание и единство влияний широкого круга факторов воспитательного воздействия.

· Координация воздействия на учащегося школы, «социума».

· Развитие разносторонней общественно-полезной деятельности школьников, налаживание их разумного досуга.

· Педагогическая и методическая подготовка участников соц. окружения  к  внеурочной воспитательной работе со школьниками.

Ожидаемые результаты: 

· Создание условий для успешной социализации и самоутверждению личности.

· Снижение уровня подростковых преступлений и правонарушений.

· Усиление положительного влияния широкого круга факторов воспитательного воздействия, формирующих личность школьника.

· Обеспечение целостного процесса социального воспитания.

· Усиление стартовых возможностей личности на рынке труда и профессионального образования.

· Возможность для формирования каждым ребенком собственных представлений о самом себе и окружающем мире, свобода выбора формы образования и свободой принятия решений, самостоятельность в самоосуществлении благодаря тому делу, которое каждый делает сам.

   Направления:

· Поиск нестандартных форм деятельности.

· Создание культурного пространства и круга общения подростковых и юношеских сообществ,  помогающих им адаптироваться в социуме и создать свои автономные формы культурной активности.

· Включение в различные виды творческой деятельности и через нее и с ее помощью включающую ребят в социальную практику.

· Формирующее целостное воздействие школы и других институтов социализации.

· Изучение воспитательных возможностей социума.

· Организация взаимодействия с ними школы.

· Обогащение содержания и форм взаимодействия школы и социальных партнеров.

· Оказание помощи в планировании и организации конкретных  дел.

· Широкая пропаганда пед. знаний среди населения.

· Поддержка и развитие творчества детей через дополнительное образование.

· Формирование базовой культуры личности и обеспечение каждому ребенку условий для духовного, интеллектуального и физического развития, удовлетворения его творческих и образовательных потребностей ( в рамках дополнительного образования).

· Организация досуга (решение проблемы занятости детей).

· Компенсация ограниченных возможностей индивидуального развития в условиях массовой школы.

· Организация совместной  профориентационной работы.

      Мероприятия по реализации целевого проекта.

· Индивидуальные и групповые консультации для социальных партнеров.

1. С  СДК:

· Детский новогодний утренник.

· Рождество.

· День детского кино: демонстрация мультфильмов и конкурс рисунков.

· Крещенские посиделки.

· Экскурсии в центр украинской культуры.

· Татьянин день .25.01.

· Сталинградская битва 2.02.

· День защитников Отечества 23.02.

· День Святого Валентина 14.02.

· Международный женский день. 8.03.

· Масленица.

· День защиты Земли 30.03.

· День смеха 1.04.

· День Земли 22.04.

· Вербохлест.

· Пасха.

· День Победы 9.05.

· День семьи 15.05.

· День защиты детей 1.06.

· Троица. День села.

· День молодежи. Июль.

· День знаний. Демонстрация м/ф .1.09.

· Всемирный день красоты 9.09.

· Осенины. Октябрь.

· День пожилых людей.   1.10.

· День учителя.  5.10.

· Всемирный день молодежи  10.11.

· День призывника.  15.11.

· День ребенка.  20.11..

· День матери.   27.11.

· Всемирный день борьбы со СПИДОМ.  1.12.

· Международный день инвалидов «Тропою милосердия»  3.12.

· День здоровья ( 1 раз в четверть).

· Фестиваль украинской культуры «Калиновые напевы»   октябрь.

· Посещение детьми клубных формирований:  Детский фольклорный ансамбль « Веселки»;

·                                                                               Кружок «Сольное пение»;

·                                                                               Театральный кружок малых форм «Силок»;

·                                                                                Кружок прикладного искусства «Волшебная игла».

2. С сельской библиотекой:

· Литературные часы.

· Неделя библиографии   апрель  25 – 29.

· Библиотечные уроки. 9летняя площадка).

· Книжкина неделя.

· День детской книги   2. 04.

· День семьи.   15.05.

· День славянской письменности.  24.05.

· Книжные выставки.

· Часы информации.

· Беседы.

· Экологические турниры.

· Выпуск стенгазеты «СПИД не спит».

· Международный день отказа от курения: «Слушается дело о сигарете» - интеллектуально – познавательная игра.  18.11.

· Обзор литературы.

3. ФАП.

· Мдосмотр учащихся.

· Беседы.

· Вечера вопросов и ответов.

· Конференция.

· День здоровья.

4. ОДМ.

· День здоровья (по плану).

· Месячники профилактики.  Октябрь, апрель.

· День призывника.  15.11.

· День молодежи. (июнь).

· Спорт. соревнования. Секции.

· Всемирный день молодежи.  10.11.

· Буклет, памятки. (распространение).

· Просмотр видеофильмов.
                                                                                    Проект

                                        Пути поддержки школьников в адаптационные периоды.

Цель:

Организация системы педагогической поддержки каждого ученика в адаптационный период, создание условий для комфортного личностного развития ребенка в процессе обучения.

Задачи:

· Создание условий для успешной адаптации учащихся 1,5,10 кл. и дошкольников (будущих первоклассников) посредством сотрудничества педагогов и родителей;

· Проведение диагностических мероприятий, выявление дефектов социализации и признаков дезадаптации в начальный период обучения на I, II, III ступени (начальная, основная и средняя общая школы);

· Формирование школьной активности и мотивированности к обучению у учащихся;

· Создание методической базы для педагогов, оказывающих педагогическую поддержку школьникам  в адаптационный период;

· Обеспечение преемственности учебной и внеучебной деятельности обучающихся.

Ожидаемые результаты:

1. Эффективный процесс содействия развитию личности учащихся в адаптационный период;

2. разработанная система мониторинга изменений в развитии личности ребенка и формирование школьного и классного коллективов;

3. целенаправленная организация пед.коллективом системы дифференцированного и индивидуального подходоа в обучении и соблюдения единых педагогических требований;

4. высокий уровень удовлетворенности учащихся, родителей и педагогов жизнедеятельностью в школе;

5. высокий уровень адаптированности выпускников школы и их успешная социализация.

	№
	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответственный

	1
	Разработка системы мониторинга адаптации учащихся с учетом возрастных особенностей: критерии и уровни адаптации и признаки дезадаптации ребенка
	Сентябрь 
	Зам. по УВР, зам по ВР, классные руководители

	2
	Педагогический консилиум по теме: «Адаптационный период у учащихся 1,5,10 классов: слагаемые успешной адаптации» с приглашением мед. работника.
	Октябрь 
	Зам. по УВР, 

Зам по ВР

	3
	Диагностика оценки адаптации учащихся 1 кл.: анкета для определения мотивированности к обучению и школьной активности первоклассников.
	Октябрь 


	учителя начальных классов

	4
	Родительское собрание в 1 классе. Инструктаж для родителей об отношениях с ребенком в период адаптации к школьной жизни.
	Октябрь.
	Учителя начальных классов

	5
	Диагностика адаптационных возможностей 5-классников в новых условиях обучения ( в основной общей школе)
	Ноябрь 
	Кл. руководитель 5 класса.

	6
	Уроки общения, уроки – тренинги, социометрические тесты в 5 классе.
	2 раза в месяц в течение года.
	Зам по ВР, классный руководитель 5 кл.

	7
	Диагностика мотивированности к обучению в 10 классе и определение уровня учебной нагрузки в день (проведение хронометража выполнения домашнего задания).
	Ноябрь 
	Кл. руководитель 10 кл., 

Зам. по УВР.

	8
	Педагогический консилиум «Преемственность в обучении»
	Январь 
	Зам. по УВР.

	9
	Акция «Мы рады тебе, первоклассник!» Учащиеся 5-го класса знакомят будущих первоклассников, посещающих «Школу превоклассника» со школой:

1. экскурсия в библиотеку;

2. экскурсия в «Уголок истории»;

3. показ учебных кабинетов;

4. Спортивный зал;

5. знакомство со школьной детской организацией «Радуга» 
	Февраль – март 


	 Зам. по УВР,,классный руководитель 5 кл., учителя нач. классов.

	10
	Работа «Школы будущего первоклассника»
	В течение учебного года, 2 раза в неделю
	Зам. по УВР, учителя начальных классов.

	11
	Организация посещений учителями – предметниками уроков в 4-м классе.
	Апрель – май 2008 г., 
	Зам. по УВР

	12
	Праздник «Посвящение в Первоклассники»
	Сентябрь 
	Зам. по ВР, учителя начальных классов.

	13
	Сбор детской организации «Радуга». Торжественное принятие в организацию учащихся 5-го класса
	Октябрь 
	Зам. по ВР., организатор

	14
	Круглый стол для педагогов по теме: «Учебный процесс, адаптированный к особенностям школьника».
	Декабрь.
	Зам. по УВР

	15
	Создание информационного банка и картотеки методической литературы по теме: «Адаптация учащихся при переходе на основную ступень, из основной в среднюю и при поступлении в школу».
	Январь – февраль 
	Зам. по УВР., 

Библиотекарь

	16
	Организация «Школы учебного сопровождения» для учащихся с низким уровнем адаптации.
	Март 
	Зам. по УВР

	17
	Акция «школа – это целая страна». Знакомство учащихся 4 класса с учебными кабинетами. (Учителя – предметники представят свои предметы, которые будут изучать будущие пятиклассники.)
	Апрель 
	Зам. по УВР., зам. по ВР., учителя – предметники.

	18
	Диагностика уровня удовлетворенности учащихся и родителей организацией школьной жизни. Изучение и анализ проблем, выработка путей их решения.
	Май 
	Зам. по УВР

Зам по ВР

	19
	Увеличение количества часов на «Школа будущего первоклассника» за счет использования каникул.
	
	


	
	 


	 


	 


	 


	 


	 


	 


	 


	 


	 


	 


	 


	 


	 



	
	Проект по информатизации образовательного процесса 
  Актуальность.
В современных условиях образование является одной из самых важных сфер человеческой деятельности. Способность системы образования удовлетворять потребности личности и общества в высококачественных образовательных услугах во многом определяет перспективы и эффективность экономического и культурного развития страны.
Информатизация образования – это не только установка компьютеров в школе или подключение к сети Интернет. Это, прежде всего, процесс изменения содержания, методов, организационных форм общеобразовательной подготовки школьников на этапе перехода школы к жизни в условиях информационного общества.
Информатизация школы вызвана необходимостью использования больших объемов информации во всех сферах деятельности школы, с одной стороны, и невозможностью формирования и обработки информации с помощью традиционных технологий и средств связи, с другой стороны.
Использования информационных технологий в обучении рассматривается:
· Как один из способов постижения мира учащимися
· Как источник дополнительной информации по предмету
· Как способ самоорганизации труда и самообразования учителя и учащихся
· Как возможность личностно-ориентированного подхода для учителя
· Как способ расширения зоны индивидуального обучения учащихся
В процессе обучения будут использоваться информационные ресурсы и услуги Интернет:
· Информационные ресурсы (каталоги, СМИ, библиотеки, энциклопедии…)
· Образовательные ресурсы ( электронные учебные издания, дистанционное обучение в заочных школах, курсы самообразования, программные средства…)
· Коммуникационные услуги ( электронная почта, чаты, телеконференции, форумы…)
· Поисковые услуги
· Мультимедийные средства
Информатизация школьного пространства должна способствовать решению следующих проблем:
        1. недостаточная готовность учащихся использовать свои знания в реальных жизненных ситуациях;
       2. неготовность учителей использовать в своей работе средства ИКТ;
       3. несоответствие нормативно-правовой базы нуждам образования;  
4.  Снижение познавательной активности учащихся и, как следствие, понижение  качества образования.

5.     «Устаревшие» формы обучения.

6.     Негативное отношение некоторых преподавателей к ИКТ, «страх» перед компьютером.

7.     Безразличное отношение родителей к процессу воспитания детей.

8.     Негативное влияние социальной среды «вымирающей» деревни.

        9.    Удаленность школы (30 км. от районного центра и 240 км. до г Волгограда), что лишает учащихся возможности получать дополнительное образование
Одним из путей решения данных проблем является разработка проекта  информатизации школы, который должен быть направлен на повышение эффективности и качества учебно-воспитательного процесса за счёт использования ИКТ. 

  
Цель:
 Создание комплекса условий для информатизации образовательного процесса школы, направленные  на повышение эффективности и качества учебно-воспитательного процесса

 
Задачи: 
 
1.     Использование вариативных форм учебной работы
 
2.     Развитие информационной образовательной среды школы
 
3.     Использование ИКТ для решения задач управления школой
 
4.     Использование Интернет в учебно-воспитательном процессе
 
5.     Доступность аппаратных средств
 
Что нужно для создания единого информационного пространства ОУ?
 
        Единая для всей школы база данных, содержащая информацию о различных аспектах учебно-воспитательного процесса: сведения о сотрудниках, учащихся и родителях, учебный план, электронный классный журнал, расписание, разнообразные отчеты и т.п.

        Внедрение в работу ОУ электронного документооборота.

        Создание локальной сети для предоставления пользователям возможности общения между собой (с помощью внутришкольной доски объявлений и внутришкольной почты) и доступа к общим ресурсам.

        Внедрение вариативных форм учебной работы, поддержанных средствами ИКТ.

        Среда, в которой сотрудники школы и учащиеся осваивали бы новые информационные технологии. 

 

Участники единого информационного пространства:
 
        администрация (директор, его заместители, бухгалтерия и т.д.);

        преподаватели (классные руководители, учителя-предметники и т.д.);

        учащиеся (независимо от  класса и возраста);

        родители.

 

Общая база данных учебного заведения как ядро единого информационного пространства должна содержать и иметь возможность обновления:
 
        база библиотеки: электронный вариант учебных пособий, статьи, обзоры электронных ресурсов по предметам, программные продукты, материалы к уроку по предметам и т.д.; 

        архивы: работ учащихся, коллег, журналов успеваемости за предыдущие годы и т.д.

        информационные документы администрации: приказы, распоряжения, образцы (шаблоны) документов;

        пространство преподавателей;

        пространство учащихся;

        электронный журнал успеваемости обучающихся;

        отдел кадров;

        бухгалтерия; 

        события: электронные материалы и архивы конференций, семинаров, круглых столов и т.д.

  
Этапы реализации проекта:
 
I этап (2007-2008 учебный год):
 
        Планирование работы школьной команды по информатизации.

        Осмысление возможностей и потребностей  материально-технической базы.

        Создание локальной сети школы.

        Повышение компьютерной грамотности педагогов.

        Приобщение учащихся (и учителей) к использованию средств ИКТ в своей практической деятельности. 

        Создание условий для организации проектной работы в школе.

        Подключение школы к Интернет.

        Внедрение ИКТ с учетом стартовой ситуации в ОУ.

  
II этап (2008-2010 учебные годы):
 
        Создание и внедрение автоматизированных рабочих мест в учебный процесс (АРМ директора, зам. директора, учителя, ученика и т.д.).

        Создание администрацией школы системы поощрения учителей, эффективно использующих цифровые технологии в различных видах учебной деятельности.
        Создание архива цифровых образовательных ресурсов как ресурса медиатеки, формирование банка учебных заданий, выполняемых с активным использованием ИКТ (методик и примеров).
        Повышение ИКТ компетентности преподавателей.

        Активное освоение и внедрение средств НИТ в традиционные учебные дисциплины и на этой основе - массовое освоение педагогами школы новых методов и организационных форм учебной работы.

        Участие в дистанционных образовательных программах, дистанционных олимпиадах и конкурсах, телекоммуникационных проектах.
        Использование учителями при подготовке к урокам, на факультативах, в проектной деятельности широкого спектра цифровых технологий и инструментов, ресурсов Интернет.
        Промежуточный мониторинг.

        Создание новой среды общения и взаимодействия учителей, учащихся, родителей и общественности (школьный сервер, локальная сеть, электронный журнал, электронная доска объявлений).

  
III этап (2011-2012 учебный год):
 
        Анализ и корректировка деятельности по использованию ИКТ.

        Широкое использование новых педагогических технологий и проектной методики.

        Участие учителей в педагогических Интернет-форумах, организация коллективной работы учеников с помощью Интернет технологий.

        Представление опыта лучших педагогов по использованию ИКТ в учебно-воспитательной работе на сайте школы.

        Подведение итогов.

        Распространение накопленного опыта.

   

План мероприятий
 

 
№
 
Мероприятия
Сроки
 
Ответственный
I этап
2007-2008 г.г.
II этап
2009-2010 г.г.
III этап
2011-2012 г.г.
 
1. Использование вариативных форм учебной работы
 
1.1.

Совещание «Планирование работы школьной команды по информатизации».

сентябрь

сентябрь

сентябрь

Директор 

1.5.

Помощь учителям в создании уроков-презентаций и создание банка данных по учебным предметам

В течение года

В течение года

В течение года

Учитель информатики Инженер по ЭВТ

1.6.

Издание школьной компьютерной газеты «Ларец»

В течение года

В течение года

В течение года

Учитель информатики

 

Проведение мастер-класса «Проектная методика. Опыт работы  МОУ СОШ № 2 г Котово»

Июнь 2007 г.

 

 

Зам по УВР

Учитель информатики

1.7.

Проведение семинара «Методика использования ИКТ в преподавании различных учебных дисциплин»

 

Декабрь 2008 г.

 

Зам по УВР

Учитель информатики

1.8.

Семинар «Использование Интернет-ресурсов в исследовательской деятельности»

 

Апрель 2009 г.

 

Учитель информатики

1.9.

Проведение обучающих курсов «Создание презентаций» (10 часов)

 

В течение года

 

Учитель информатики

1.10.

Проведение обучающих курсов «Возможности Интернета» (8 часов)

 

В течение года

 

Учитель информатики

1.11.

Проведение обучающих курсов «Работа в Excel» (8 часов)

 

В течение года

 

Учитель информатики

1.12.

Изучение базового курса информатики с 8 класса

 

Сентябрь 2008 г.

 

Учитель информатики

1.14.

Участие в районных МО по обмену опытом использования ИКТ

в течение года

в течение года

в течение года

Зам. по УВР

1.15

Совещание классных руководителей по вопросу использования ИКТ во внеклассной работе

 

Декабрь 2008 г.

 

Зам. по ВР

 
2. Развитие информационной образовательной среды школы
 

2.1.

Совещание «Планирование работы школьной команды по информатизации»

сентябрь

сентябрь

сентябрь

Директор 

2.5.

Создание электронного мониторинга психологи-ческого сопровождения ребенка с 1 по 11 класс

 

в течение года

в течение года

Зам. по УВР

2.6.

Использование программ тестирования и диагностики классными руоводителями

 

в течение года

в течение года

Зам. по ВР

2.7.

Создание тренинговых упражнений, направленных на самостоятельное принятие решений, оценку и развитие коммуникативных возможностей, по профилактике  вредных привычек

 

в течение года

в течение года

Зам. по ВР

2.8.

Создание банка сценариев в презентационной форме для проведения классных часов по профилактике наркомании и табакокурения

 

в течение года

в течение года

Зам. по ВР

2.9.

Создание банка рефератов, исследовательских и творческих работ учащихся

 

в течение года

в течение года

Учитель информатики

 
3. Использование ИКТ для решения задач управления школой
 

3.1.

Совещание «Планирование работы школьной команды по информатизации»

сентябрь

сентябрь

сентябрь

Директор 

3.4.

Использование ИКТ при проведении родительских собраний

в течение года

в течение года

в течение года

Зам. по ВР

Классные руководители

3.5.

Педсовет «Повышение эффективности использования ИКТ в УВР»

 

Апрель 2009

 

 

3.7.

Ввести в сервер школы нормативную базу, образовательные стандарты по каждому предмету

 

2008-2009 г.г.

 

Зам. по УВР

3.8.

Разработка системы поощрения педагогов использующих ИКТ

 

Октябрь 2008 г.

 

Администрация

3.9.

Создание АРМ библиотекаря

 

Январь 2009 г.

 

Библиотекарь

 
4. Использование Интернет в учебно-воспитательном процессе
 

4.1.

Совещание «Планирование работы школьной команды по информатизации»

сентябрь

сентябрь

сентябрь

Директор 

4.2

Участие в телекоммуникационных конкурсах, викторинах, олимпиадах

В течение года

В течение года

В течение года

Учитель информатики

4.3.

Создание положения по использованию Интернет

 

Октябрь 2008 г.

 

Администрация

4.4.

Организация доступа учащихся и педагогов в Интернет для самостоятельной работы во внеурочное время

 

В течение года

В течение года

Учитель информатики 

4.5.

Участие в проектах реализуемых в сети Интернет

 

В течение года

В течение года

Учитель информатики

4.6.

Проведение обучающего семинара «Возможности дистанционного обучения в сети Интернет»

 

Октябрь 2009 г.

 

Учитель информатики

4.7.

Сопровождение школьного сайта

 

В течение года

В течение года

Учитель информатики

 
5. Доступность аппаратных средств
 
5.1.

Совещание «Планирование работы школьной команды по информатизации»

сентябрь

сентябрь

сентябрь

Директор 

5.2

Подключение к Интернет

июнь

 

 

Инженер по ЭВТ по договору

5.3.

Приобретение компьютера секретарю

май

 

 

Инженер по ЭВТ по договору

5.4.

Создание локальной сети в бухгалтерии

октябрь-ноябрь

 

 

Инженер по ЭВТ по договору

5.5.

Расширение локальной сети школы

декабрь-январь

 

 

Инженер по ЭВТ по договору

5.6.

Создание сервера школы

 

Декабрь 2008 г.

 

Инженер по ЭВТ по договору

5.7.

Приобретение принтера для бухгалтерии

март

 

 

Инженер по ЭВТ по договору

5.8.

Установка точки доступа Wi-Fi для подключения детского сада в локальную сеть школы

 

ноябрь-декабрь 

2008 г.

 

Инженер по ЭВТ по договору

5.9.

Организация мобильного класса

 

 

январь-март

Директор

5.10.

Составление плана работы кабинета информатики и «Интернет»

сентябрь

сентябрь

сентябрь

Учитель информатики

5.11.

Планирование использования мультимедийного оборудования

еженедельно

еженедельно

еженедельно

Учитель информатики

5.12.

Приобретение видеопроектора

 

2009 г.

2010 г.

Директор

5.13.

Приобретение сканера

 

2008 г.

 

Директор

5.14.

Приобретение электронных микроскопов

 

2009 г.

 

Директор

5.15.

Приобретение компьютерной лаборатории по физике

 

 

2011 г.

Директор
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Ресурсное обеспечение реализации проекта:

1. Кадровое обеспечение,

2. Материально техническое обеспечение.

3. Учебно- материальное обеспечение.

4. Информационно- методическое обеспечение,

5. Нормативно –правовое обеспечение,

6. Финансово-экономическое обеспечение.

 Смета расходов:
	№п/п
 
	Мероприятие
 
	Примерные затраты
 

	
	
	Едино
временные
 
	ежегодные
 

	1.
	Помещение для компьютерного класса
 
	 
 
	 
 

	2.
	Компьютерный класс с техническим оборудованием
 
	 
 
	 
 

	
	Ноутбук
 
	26806р.
 
	

	
	компьютеры 8 шт.
 
	154064 р.
 
	60000 р.
 

	
	Рабочее место учителя (2шт.)
	102670р.
 
	

	
	Интерактивная доска
	107000р.
 
	

	
	1С ХроноГраф Мастер
	500р.
 
	

	
	мультимедийный проектор 1шт.
 
	68000 р.
 
	

	
	проекционный экран 1шт
 
	3000 р.
 
	

	
	высокоскоростной сканер 1шт.
 
	10000 р.
 
	

	
	ксерокс
 
	45000 р.
 
	2 000 р.
 

	3.
	Мебель:
 
	 
 
	 
 

	
	компьютерные столы (9 шт)
 
	24200 р.
 
	 
 

	
	письменные столы (6шт)
 
	6000 р.
 
	 
 

	
	стулья (20шт)
 
	15000 р.
 
	 
 

	
	стеллажи
 
	30000 р.
 
	 
 

	
	шкафы
 
	15000 р.
 
	 
 

	4.
	Видео оборудование
 
	 
 
	 
 

	
	Цифровой фотоаппарат - 1
 
	25000 р.
 
	 
 

	
	Видеомагнитофон - 1
 
	10 000р.
 
	 
 

	
	Телевизор - 1
 
	8000 р.
 
	 
 

	5.
	Прочие расходы
 
	 
 
	 
 

	
	учебные, методические и информационные материалы
 
	по заявкам
 

	
	чистые накопители информации
 
	 
 
	30000 р.
 

	
	канцелярские товары
 
	 
 
	30000 р.
 

	6.
	Штат сотрудников
 
	 
 
	45000 р.
 

	7.
	Объём финансирование, которое предполагается получить:
 
	765177р.
 
	167000 р.
 


1.2 Объем финансирования, который предполагается получить
Объём финансирования, которое предполагается получить: единовременно ~ 765177 тыс. руб.; ежегодно ~ 167 тыс. руб.
Инвесторы: районная администрация отдела образования, спонсорская помощь.
Результаты реализации проекта:
 
1.                 Использование вариативных форм учебной работы
 
1.1.          Рост интереса школьников к изучению ИКТ и применению различных цифровых аппаратных средств в учебном процессе.
1.2.          Использование педагогами современных цифровых дидактических материалов повысит качество уроков и, как результат, всего учебного процесса.
1.3.          Повышение ИКТ-компетентности учащихся и педагогов. 
1.4.          Формирование межпредметных связей между ИТ и другими предметами школьного курса на основе использования единого школьного банка цифровых учебных ресурсов. 
1.5.          Формирование ученических цифровых портфолио, необходимых для оценки успешности обучения школьников.
1.6.          Пополнение школьной медиатеки современными образовательными ресурсами, которые используются в учебном процессе школьниками, учителями, родителями.
1.7.          Накопление опыта по дистанционным методам обучения, что значительно расширяет спектр услуг, предоставляемых школой, и повышает качество образования за счет привлечения внешних специалистов.
1.8.          Рост образовательных результатов школьников за счет использования деятельностного подхода в обучении.
  
2.                 Развитие информационной образовательной среды школы
 
2.1.          Формирование основных элементов единого информационного пространства школы обеспечивающих эффективное использование ИКТ в образовательном процессе. 
2.2.          Рост ИКТ-компетентности учителей за счет активного использования ресурсов школьной локальной сети. 
2.3.          Формирование у педагогов школы общего видения места ИКТ в образовательном процессе, накопление испытанных методик по использованию ресурсов цифровой образовательной среды школы.

  
3.                 Использование ИКТ для решения задач управления школой
 
3.1.          Повышение образовательных результатов за счет оперативного и полного сбора информации об учебном процессе, эффективной ее обработки, открытости этой информации для коллег и родителей.
3.2.          Повышение эффективности учебного процесса за счет поддержания технических средств в исправном состоянии и оперативной ликвидации неисправностей. 
3.3.          Совершенствование управления школой за счёт внедрения программ «ХроноГраф Школа 2.5» и «ХроноГраф 3.0 Мастер».

  
4.                 Использование Интернет в учебно-воспитательном процессе
 
4.1.          Повышение ИКТ-компетентности и ИКТ-грамотности педагогического и административного состава школы, повышение педагогической компетентности, расширение педагогического опыта за счет сетевого профессионального общения.
4.2.          Повышение информационной и коммуникативной компетентности учеников при их самостоятельной работе с ресурсами Интернет.
4.3.          Повышение качества образования за счет значительного роста качества и количества используемого учителями учебно-демонстрационных и контрольных материалов.
4.4.          Улучшение образовательной ситуации для часто болеющих учеников.
  
5.                 Доступность аппаратных средств
 
5.1.          Повышение ИКТ-компетентности и ИКТ-грамотности учеников за счет повышения доступности аппаратных и программных средств на уроках и факультативных занятиях.
5.2.          Повышение ИКТ-компетентности и ИКТ-грамотности учителей за счет доступности компьютерных средств для самообразования и подготовки к урокам и другой учебно-воспитательной деятельности.

Управление реализацией проекта:

8. Мониторинг результативности:
8.1. Уровень владения ИКТ педагогами:
· Начальные навыки
· Пользователь ПК
· Использование расширенных возможностей
8.2.Уровень вовлеченности педагогов и учащихся в процесс информатизации:
· Количество обученных педагогов;
· Количество учителей, использующих ИКТ на уроке
· Количество учащихся, использующих ИКТ в урочной и внеурочной деятельности
9. Критерии оценки
Внешние:
- результаты ЕГЭ и регионального тестирования
- результаты предметных олимпиад, конкурсов и научных конференций
- поступление учащихся в ССУЗЫ и ВУЗЫ
- оценка деятельности школы родителями и общественностью
- ИКТ-тестирование
Внутренние:
- высокая учебная мотивация
- уровень сформированности учебно-информационных умений
Риски проекта:

1. Неприятие инноваций частью педагогического коллектива. 

2. Неудовлетворенность части родителей и учащихся инновационными процессами. 

3. Недостаточное финансирование на этапе реализации программы. 

4. Локальные ошибки исполнителей. 

5. Недостаточный уровень компетентности педагогов.

6. Отсутствие сервисного и технического обслуживания компьютерной техники.

7.  Уменьшение парка компьютерной техники из-за морального и физического устаревания. 

   Проект 
«Инновационные процессы в МОУ «Моисеевская СОШ»  в контексте реализации Национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»

Функции проекта: проект определяет последовательность и содержание действий по введению нового стандарта общего образования на начальной ступени школы, а также их цели и ожидаемые результаты. 
Цель: создание модели  деятельности общеобразовательного учреждения в условиях введения ФГОС начального общего образования (второго поколения).

   Ожидаемые результаты:               
Инновационная модель образовательной системы начальной школы образовательного учреждения, соответствующая новым стандартам, обеспечивающая ожидаемые изменения в результатах образовательного процесса по сравнению с ранее действующей системой.
План работы по введению ФГОС начального общего образования в школе

	№
	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответственный

	1
	Издание приказа о создании рабочей группы по введению ФГОС  
	Февраль 2011г.
	Директор школы

	2
	Постановка задачи перед рабочей группой и распределение обязанностей в ней
	Февраль 2011г.
	Директор школы

	3
	Определение необходимых изменений в образовательных целях,

в Программе развития школы
	Март 2011г.
	Зам. директора по УВР

	4
	Выбор варианта учебного плана и определение изменений в составе образовательных программ 
	Март 2011г.
	Учителя начальных классов, зам. директора по УВР

	5
	Определение необходимых изменения в  содержании образовательных программ


	Заседание группы 

Март 2011г.
	Учителя начальных классов, зам. директора по УВР, зам директора по ВР

	6
	Определение необходимых изменений  в технологиях обучения и воспитания

	Апрель  2011г.
	Учителя начальных классов, зам. директора по УВР

	7
	Определение необходимого ресурсного обеспечения и изменений условий образовательной деятельности

	Март  2011г.
	Директор школы зам. директора по УВР.  зам директора по ВР

	8
	Определение необходимых изменений в  способах и организационных механизмах контроля образовательного процесса и оценки его результатов
	Апрель 2011г.
	Зам. директора по УВР

	9
	Проектирование группой изменений в образовательной системе и постановка перед ними задач


	Апрель 2011г.
	Учителя начальных классов,

Зам. директора по УВР

	10
	Разработка проектов изменений  в образовательной системе школы


	Апрель 2011г.
	зам. директора по УВР., зам директора по ВР

	11
	Экспертиза проектов изменений  в образовательной системе школы
	Апрель 2011г.
	Директор школы

	12
	Разработка планов-графиков реализации проектов  изменений образовательной системе школы


	Апрель 2011г.
	Зам. директора по УВР.

 зам директора по ВР

	13
	Экспертиза планов-графиков реализации проектов  изменений образовательной системе школы
	Апрель 2011г.
	Директор школы

	14
	Построение общего плана графика модернизации образовательной системы
	Май 2011г.
	Директор школы  зам. директора по УВР., зам директора по ВР

	15
	Формирование организационного механизма контроля процессов  модернизации образовательной системы школы
	Май 2011г.
	Директор школы



	16
	Осуществление изменений в образовательной системе школы


	Сентябрь 2011г.
	Администрация школы, учителя начальных классов, педагоги, работающие в нач. классах,
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ЭТАП  4  

ЭТАП 1  

ЭТАП 3  

Процедура  N № 1   Издание приказа о создании  Совета   по  введению ФГОС и  рабочей группы  

Процедура  N № 2   Постановка задачи перед рабочей группой  и распределение обязанностей  в ней  

Процедура  N № 9   Формирование групп проектирования  изменений в образовательной систем е и  постановка перед ними задач  

Процедура  N № 10   Разработка проектов изменений  в  образовательной системе школы  

Процедура  N № 11     Эк спертиза проектов изменений  в  образовательной системе школы  

Процедура  N № 1 2   Разработка планов - графиков реализации  проектов  изменений  в образовательной  системе школы  

Процедура  N № 13   Экспертиза планов - графиков реализации  проектов  изменений  в образовательной  системе школы  

Процедура  N №  14   Построение общего плана графика  модернизации образовательной системы  школы  

ЭТАП  5  

 

Процедура  N № 1 5   Формирование организационного  механизма контроля процессов   модернизации образовательной системы  школы  

Процеду ра  N № 2   Осуществление изменений в  образовательной системе школы  

ЭТАП 2  

Процедура  N № 3   Определение необходимых изменений в  образовательных целях  

Проц едура  N № 4   Выбор варианта учебного плана и  определение изменений в составе  образовательных программ и распределении       учебного времени  

Процедура  N № 5   Определение необходимых изменения в   содержании образовательных программ  

Процедура  N № 6   Определение необходимых изменений  в  технологиях обучения и воспитания  

Процедура  N № 7     Определение необходимо го ресурсного  обеспечения и изменений условий  образовательной деятельности  
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